| CONSEIL MUNICIPAL DU
MAIRIE DE 18 OCTOBRE 2023

L’'ILE D’YEU PROCES-VERBAL

Le Dix Huit Octobre Deux Mille Vingt Trois a 20 Heures 00, le Conseil Municipal de la
Commune de I'lle d’Yeu, diment convoqué, s’est réuni salle du Conseil Municipal a la mairie.

PRESENTS 17: Carole CHARUAU, Anne-Claude CABILIC, Michel BOURGERY, Isabelle
CADOU, Laurent CHAUVET, Brigitte GIGOU, Michel BRUNEAU, Rémy BONNIN, Michel
CHARUAU (a partir de 20h20), Jean-Marie CAMBRELENG, Didier MARTIN, Corinne
VERGNAUD LEBRIS, Sophie FERRY, Sandrine TARAUD, Yannick RIVALIN, Patrice BERNARD
et Benoit GABORIT

PROCURATIONS 8 : Emmanuel MAILLARD, Judith LE RALLE, Michel BOURGERY, Valérie
AURIAUX, Alice MARTIN, Jérome GEAY, Marie-Thérése LEROY AUGEREAU et Line CHARUAU
qui ont donné respectivement procuration a Michel BRUNEAU, Anne-Claude CABILIC,
Laurent CHAUVET, Sophie FERRY, Brigitte GIGOU, Rémy BONNIN, Yannick RIVALIN et Benoit
GABORIT

ABSENTS 2 : Didier Gustave MARTIN et Stéphane GILOT
SECRETAIRE : Rémy BONNIN
Carole CHARUAU donne la parole a Patrice BERNARD

Patrice BERNARD : je tenais a m'excuser pour les propos maladroits que j'ai tenus lundi

Carole CHARUAU informe le conseil municipal que suite a la remarque de Benoit GABORIT,
lors du conseil municipal du 16 octobre, sur les délégations du conseil municipal au maire,
celle-ci est représentée, ce soir, sur table afin d’apporter des précisions.

1- APPROBATION PROCES-VERBAL : SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 19 SEPTEMBRE 2023

Aprés avoir pris connaissance du Proces-Verbal de la séance du Conseil Municipal du 19
septembre 2023, Madame la Maire invite 'Assemblée a approuver ledit procés-verbal.

Les Conseillers Municipaux présents, n'ayant aucune remarque a formuler, a l'unanimité,
¢+ APPROUVENT le procés-verbal de la séance du 19 Septembre 2023

11 - DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE DEPUIS LE CONSEIL MUNICIPAL DU 19 SEPTEMBRE 2023

CONFORMEMENT a l'article L 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, le Maire
doit rendre compte, a chacune des réunions du conseil municipal, des décisions qu'il a prises
en vertu de l'article L. 2122-22 du méme code.

% GUICHET UNIQUE : KOLP SYLVIE (décision n°23/09/70 du 7 septembre 2023)

Le Maire de la Commune de I'lle d'Yeu

Considérant |la délibération attribuant les aides dans le cadre du Guichet unique de la
rénovation de I'habitat - OPAH et PTREH du 20 septembre 2022

A décidé
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+  D'ATTRIBUER les aides ci-dessous :

Nom du bénéficiaire Dispositif Natures des travaux Montant de
concerné I'aide
KOLP Sylvie OPAH Propriétaire occupant - 250 €
Energie

% GUICHET UNIQUE : CHAUVIN ET PRUNEAU (décision n°23/09/71 du 15 septembre
2023)

Le Maire de la Commune de I'lle d'Yeu

Considérant la délibération attribuant les aides dans le cadre du Guichet unique de la
rénovation de 'habitat - OPAH et PTREH du 20 septembre 2022

A décidé
+ D'ATTRIBUER les aides ci-dessous :
Nom du bénéficiaire Dispositif Natures des travaux Montant de
concerné I'aide
CHAUVIN Marianne PTREH Niveau 1 — petits travaux 250 €
PRUNEAU Loic OPAH Propriétaire occupant - 250 €
Energie

% TARIF ACTIVITES ESPACE JEUNES (décision n°23/09/73 du 29 septembre 2023)

Le Maire de la Commune de I'lle d'Yeu
A décidé
+  DEFIXER les tarifs des activités comme indiqué ci-dessous :

Nom de la structure : Espace-jeunes
+ Stage de Footstyle du 30 au 02 novembre 2023 a l'ile d'Yeu.

QF 0-700 | 701-1100 | 1101 et +
Prix 11€ 13 € 16 €

+ Sortie bowling, laser-game a Nantes le 03 novembre 2023.

QF 0-700 [ 701-1100 | 11071 et+
Prix 17 € 21 € 26 €

Les recettes seront encaissées par la régie de 'espace-jeunes.
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111 - DELIBERATIONS

1 CONVENTION CCAS — MAIRIE : VENTE DE REPAS AUX ELEVES DE L'ECOLE§
~ MATERNELLE DE NOTRE DAME DU PORT '%

Rapporteur : Carole CHARUAU

Depuis plusieurs années, les effectifs d'éléves accueillis en restauration scolaire augmentent
de maniere exponentielle et dépassent certains jours le nombre d’éléves maximum prévu
dans la convention signée entre le conseil départemental de la Vendée, le colléege des
Sicardieres et la Mairie de I'lle d'Yeu.

Considérant que la Mairie, qui est en charge de la restauration scolaire des écoles
maternelles et primaires, a sollicité 'EHPAD Les Chénes Verts pour pallier a cette
problématique,

Considérant que 'EHPAD Les Chénes Verts a répondu favorablement pour produire les
déjeuners d’environ 30 éleves de I'école maternelle Notre Dame du Port,

Considérant que cette prestation de service et les modalités d'application seront organisées
par le service cuisine de 'EHPAD et que I'ensemble de ces modalités sont consignées dans
une convention (en annexe).

Sur proposition du rapporteur et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer la convention entre le CCAS
(collectivité gestionnaire de 'EHPAD Les Chénes Verts) et la Mairie pour la production des
repas a destination des éléves de ['école maternelle de Notre Dame du Port, et toutes
pieces utiles a I'exécution de la présente délibération.

2. DON EXCEPTIONNEL EN SOUTIEN AU PEUPLE MAROCAIN ET AU PEUPLE LIBYEN
Rapporteur : Carole CHARUAU

Vu l'article L 1115-6 du code général des collectivités territoriales,

Vu l'urgence de la situation,

Face aux situations de crise qui ont frappé le Maroc et la Libye, 'AMF a appelé les
communes a participer a la solidarité nationale pour soutenir les populations, marocaine et
Libyenne, touchées. Le Gouvernement et I'ensemble des associations humanitaires sont
également mobilisées pour accompagner la population soumise a cette situation de
catastrophe naturelle.

Sensibles aux drames humains que traversent ces deux pays, la commune tient a apporter
son soutien et sa solidarité aux peuples marocain et libyen.

Aussi, il est proposé au conseil municipal de soutenir les victimes, en faisant un don a
FACECO (Fonds d’action extérieure des collectivités territoriales), le fonds de concours du
Ministére de I'Europe et des Affaires étrangeres créé en 2013, qui permet aux collectivités
territoriales frangaises d'apporter une aide d'urgence aux victimes de crises humanitaires.

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :
¢+ AUTORISE Madame la Maire a verser a FACECO :

- Pour le Maroc : la somme de 5000 €, soit environ 1 € par habitant

- Pour la Libye : la somme de 5000 €, soit environ 1 € par habitant

+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer tout document relatif a
I'exécution de la présente délibération.
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3. DECES DE M. LE MAIRE : PRISE EN CHARGE FINANCIERE
Rapporteur : Carole CHARUAU

Le 24 septembre dernier, M. le maire en exercice Bruno NOURY est décédé des suites d’'une
longue maladie.

Un hommage public lui a été rendu le jeudi 28 septembre en présence de nombreuses
personnalités politiques et institutionnelles et de la population islaise.

M. Bruno NOURY a exercé les fonctions politiques suivantes :

» Adjoint au maire en charge des affaires économiques de 2007 a 2008
* Maire de la commune de I'lle d’Yeu depuis 2008

» Conseiller Départemental de la Vendée depuis 2011

Au moment de son déces, il était donc maire de plein exercice. En reconnaissance de son
investissement au service de I'intérét général pendant toutes ces années, il est propsoé de
prendre en charge les frais d'oseques.

Ces frais sonts les suivantes :

- 8 828,24€ TTC (démarches administratives et formalités, transport, corbillard, cercueil..)

- gratuité pendant 15 ans de la « concession » du colombarium ou cavurne

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a prendre en charge les frais d'obseques
en lieu et place de ses ayants-droits afférant au déces de M. Bruno NOURY, maire en
exercice.

+  DIT que ces dépenses seront imputées en 6288 (Autres services extérieurs — divers)

4 INDEMNITES DE FONCTION DU MAIRE, ADJOINTS ET CONSEILLERS DELEGUES ET
~ MAJORATION |

Rapporteur : Carole CHARUAU

Conformément aux articles L. 2123-23-1 et 2123-24 les indemnités maximales votées par
les conseillers municipaux pour I'exercice effectif des fonctions de maire et d'adjoint des
communes, correspondant aux responsabilités, au temps consacré et aux contraintes
inhérentes aux fonctions, sont déterminées en appliquant un bareme en fonction de la strate
démographique de la commune.

Pour bénéficier d'une indemnité de fonction les Adjoints et conseiller municipal délégué
doivent étre investis d'une délégation de fonctions par le maire

Les indemnités de fonction des élus sont fixées par le CGCT et calculées sur la base de
l'indice brut terminal, soit ; IB 1027/IM 830.

Pour la catégorie démographique de la Commune, les montants maximums sont les
suivants ;

Base mensuelie IB 1027 majoré 830 (4.92278 €) 408591 € X 55% = 224725 €
Par an 224725 € X 12 mois = 26 967,01 €
L ' ADJOINTS ~ ~ .
Base mensuelle IB 1027 majoré 830 (4.92278 €) 408591 € X 22% = 898,90 €
Par mois et par adjoints = 898,90 £
Par an : pour un maximum de 8 adjoints 885.61 € x 8 adjoints x 12 mois = 86 294,42 €

TOTAL ANNUEL = 113 261,43 €
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Conformément a l'article L. 2123-22 du Code Général des Collectivités Territoriales, le
Conseil Municipal peut voter une majoration aux indemnités des élus en qualité de :

- chefs-lieux de département, d'arrondissement et de canton (respectivement maximum 25%,
20% et 15%),

- communes classées stations de tourisme au sens du code du tourisme (maximum 50%
pour les communes de moins de 5 000 habitants. Le calcul des indemnités est basé sur la
population recensée a la date du dernier renouvellement intégral du conseil municipal).

Il est ainsi proposé aux membres du Conseil de faire application de la possibilité de
majoration prévue au titre de chef-lieu de canton (15 %) et de son classement en « station
de tourisme » (50 %).

Il est précisé que la majoration d'indemnités de fonction dans les communes est calculée a
partir de I'indemnité octroyée et non des taux maximums autorisés.

Patrice BERNARD regrette qu'il n'y ait qu'un « demi-poste » d'environnement sur un délégué
par rapport aux ambitions affichées.

Isabelle CADOU répond qu’elle reste adjointe a I'environnement. Donc il y a 1 poste % sur
cette thématique.

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ PREND note de I'indemnité du Maire fixée réglementairement au niveau maximal prévu
par l'article L2123-23 du CGCT (cf. pourcentage et montant indicatif ci-dessus)

¢ FIXE a 22% le pourcentage applicable aux indemnités des Adjoints afin de définir
I'enveloppe indemnitaire

¢ APPLIQUE aux indemnités de fonction des élus votées ci-avant, les majorations de 15 %
en tant que chef-lieu de canton et de 50 % au titre du classement en station de tourisme
a compter du 16 octobre 2023.

¢ VOTE la répartition de 'enveloppe indemnitaire suivant le tableau ci-dessous :

Indemnité complémentaire ‘
Répartition mensuelle des 15% de l'indemnite Indemnité complémentaire|  Total
indemnités octroyee - Chef-lieu de 50% - Station classée mensuel
‘ canton

MAIRE 224725 € 337,09 € 1123,63 € 370796 €
Ter ADJOINT 799,20 € 119,88 € 399,60€] 131868 €
2e ADJOINT 799,20 € 119,88 € 399,60€| 1318,68 ¢
3e ADJOINT 799,20 € 119,88 € 399,60€| 1318,68€
4e ADJOINT 799,20 € 119,88 € 399,60 € 131868 €
5e ADJOINT 799,20 € 119,88 € 399,60€f 1318,68 €
6e ADJOINT 799,20 € 119,88 € 399,60€ 1318,68 €
7e ADJOINT 799,20 € 119,88 € 399,60€ 1318,68€
8e ADJOINT 799,20 £ 119,88 € 399,60€ 1318,68¢€
CONSEILLER DELEGUE 400,01 € 60,00 € 200,00 € 660,01 €|
CONSEILLER DELEGUE 400,01 € 60,00 € 200,00 € 660,01 €

¢ DIT que ces indemnités seront versées a compter du 16 octobre 2023 et qu'elles seront
automatiquement revalorisées en fonction de I'évolution du point de l'indice de la fonction
publique territoriale.

Arrivée de Michel CHARUAU
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5. BUDGET CAMPING : DM N°1
Rapporteur : Brigitte GIGOU

85113 Mairie de I'lle d'Yeu
) .. DM n®1 2023
Code INSEE Camping Municipal
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil Municipal
Augmentation masse salariale
--------------------------- D 1 . Dépenses [§)) Recettes &)
ésignation T . M :
.................................. g .| Diminution de Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
FONC HHONNEMENT ; |
D-84111 : Personnel fitulaire - Rémunération principale 0.00 €] 40 080,00 € 0,00 § 000 E
TOTAL D 012 : Charges de personngl et frais assimilés 0,00 €] 40 000,00 € 0,00 € 0,00€
R-70388 : Autres redevances et recettes diverses 0.00 € 0,00€ 40 000,00 € 0.00€
TOTAL R 70 : Produits des services, du domaine ef ventes 000 € 40 000,00 £
diverses
__ Total FONCTIONNEMENT 40 000,00 £| ’

Benoit GABORIT demande a quoi cela correspond

Brigitte GIGOU répond qu'il s'agit des indemnités de I'ancien responsable du camping qui lui
sont toujours versées, ainsi que le fait qu'il y a eu cette année un directeur toute I'année et
pas en 2022. Or, nous étions partis sur la méme projection salariale qu'en 2022.

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité
des suffrages exprimés :

VOTANTS : 25 Abstentions: 3: Yannick RIVALIN, Marie-Thérese LERQY et Patrice
BERNARD : Pour: 22

¢ VOTE la DM n°1 du budget camping comme indiqué ci-dessus

6 CAMPING MUNICIPAL : AUTORISATION DE DEPOT DE DECLARATIONS
~ PREALABLES POUR LA POSE DE TROIS HABITATIONS LEGERES DE
LOISIRS ET LA REPRISE DE LA TOITURE DES SANITAIRES |

Rapporteur : Isabelle CADOU

La commune est propriétaire et gestionnaire en régie du camping municipal, situé 60 rue Saint-
Etienne.

Afin de répondre a la demande exprimée par une partie de la clientéle et d'améliorer la
rentabilité du camping, il est proposé d'aménager 3 nouveaux mobil-homes (soit des HLL:
habitations légeres de loisir).

Il est demandé au Conseil Municipal d’habiliter monsieur le Maire a signer et déposer la
demande de déclaration préalable, ainsi que tout acte s’y rapportant.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 2122-21 ;

Vu le Code de I'Urbanisme et notamment ses articles Article R421-17 a R421-17-1(sous-
section 1 : travaux et changements de destination soumis a déclaration préalable)

Considérant que le projet consiste en la pose de 3 HLL et leurs terrasses bois sur la parcelle
Section AR n°40, Section AR n°47 et Section AR n°441 appartenant a lacommune de ['lle d'Yeu.

Considérant que par leur nature, les travaux rentrent dans le champ d'application d'une
demande de Déclaration préalable
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Considérant qu'il convient de donner l'autorisation a Madame la Maire de signer et déposer

une demande de Déclaration préalable au nom de la commune pour ce projet

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer et a déposer la demande
d'autorisation d’'urbanisme (Déclaration préalable) pour la pose de 3 habitations légéres

de loisirs et la reprise de toiture (sanitaires) au nom et pour le compte de la commune ain

si

que tout document nécessaire au dépdt, a 'obtention de I'autorisation susvisée et tout acte

s'y rapportant.

7. MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS — CREATIONS, MODIFICATIONS ET

SUPPRESSIONS DE POSTES
Rapporteur : Carole CHARUAU

Cette délibération modifie le tableau des effectifs en raison des mouvements de personnel, de
créations, modifications ou de suppressions de postes.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,
Le rapporteur rappelle a 'assemblée :

Conformément a l'article L.313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou
de 'établissement.

Il appartient donc a I'organe délibérant de la collectivité de fixer I'effectif des emplois atemps
complet ou non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Considérant la nécessité de modifier le tableau des effectifs.
Vu le tableau des effectifs en date du 20 juillet 2023
Il est proposé d'apporter les modifications suivantes :

Créations :
- 2 postes d'adjoints administratifs a temps complet sur des emplois non permanents

La rémunération de ces emplois sera calculée sur la base d'un indice de la fonction publique.
L'échelon et le régime indemnitaire seront définis par arrété du Maire.

Carole CHARUAU précise que cette délibération a vocation a ouvrir 2 postes d'adjoints
administratifs sur des emplois non permanents (voir tableau)

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

+ APPROUVE le tableau des effectifs tel que figurant en annexe

¢ PRECISE que les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la commune

de I'lle d'Yeu sont abrogées a compter de I'entrée en vigueur de la présente délibération

¢ DIT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales correspondant
aux emplois et grades figurant dans le tableau des effectifs, tel qu'annexé, sont inscrites

aux budgets de I'exercice en cours

+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer toutes pieces utiles a I'exécution

de la présente délibération
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TABLEAU DES EFFECTIFS — CONSEIL MUNICIPAL DU 18 OCTOBRE 2023

. ~ EMPLOIS PERMANENTS ~ |

Grade Catégorie Durée Poste Poste Poste
hebdo budgété pourvu vacant
FILIERE ADMINISTRATIVE

Directeur Général des A 35h 1 1
Services 20 000 a 40 000
habitants
Attaché principal A 35h 1 1
Attaché territorial 35h 3 3
Rédacteur principal de Tere B 35h 5
classe
Adjoint administratif C 35h 8 8
territorial principal de Tere
classe
Adjoint administratif C 35h 6 6
territorial principal de 2éme
classe
Adjoint administratif C 35h 8 8
territorial

Total filiere administrative 32 32 0

FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur principal 35h 1 1
Technicien principal de 1% B 35h 4 3 1
classe
Technicien principal de B 35h 1 1
28me classe
Technicien territorial B 35h 2
Agent de maitrise principal C 35h
Agent de maitrise C 35h
Adjoint technique principal C 35h 18 17 1
de 1% classe
Adjoint technique principal C 30h 1 1
de 1% classe
Adjoint technique principal C 28 h 1 1
de 1%¢ classe
Adjoint technique principal C 13,85h 1 1
de 1% classe
Adjoint technique territorial C 35h 9 9 0
principal de 2éme classe
Adjoint technique territorial C 28 h 1 1
principal de 2éme classe
Adjoint technique territorial C 13,85h 1 1
principal de 2éme classe
Adjoint technique C 35h 19 17 2
Adjoint technique C 28 h 3
Adjoint technique C 25h 1 1
Adjoint technique C 20 h 2 2
Total filiere technique 74 66 8
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FILIERE ANIMATION

Animateur principal de 1% A 35h 1 1
classe
Animateur territorial B 35h 1 1
Adjoint territorial 35h 10 10
d'animation principal de 1 }
classe
Adjoint territorial C 28,20 h 1 1
d'animation principal de 1%¢
classe
Adjoint territorial C 35h 1 1
d’'animation principal de
28me classe
Adjoint territorial C 6 4 2
d'animation

Total filiére animation 20 18 2

FILIERE CULTURELLE

Assistant de conservation B 35h 1 1
principal de 28™¢ classe du
patrimoine et des
bibliothéques
Assistant territorial B 12 h 1 1
d’enseignement artistique
Adjoint du patrimoine C 35h 2 2
principal de 1% classe
Adjoint du patrimoine C 35 1 1

Total filiere Culturelle 5 4 1

FILIERE POLICE MUNICIPALE
Chef du service de police B 35h 1 1
municipale
Brigadier-chef principal C 35h
Total filiere police municipale 3 3 0
FILIERE SPORTIVE

Educateur A.P.S principal B 35h 1 1
de 1ére classe

Total filiére sportive 1 1 0

. EMPLOIS NON PERMANENTS

Grade Catégorie Durée Poste Poste Poste
hebdo budgété pourvu vacant
FILIERE ADMINISTRATIVE

Adjoint administratif C 35h 6 4 2
territorial
Adjoint administratif C 17,5h 1 1
territorial

Total filiere administrative 7 4 3
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FILIERE TECHNIQUE
Technicien territorial B 35h 1 1
(contrat de projet)
Technicien territorial B 35h 1 1
Adjoint technique C 35h 7 5 2
Adjoint technique C 28 h 1 1
Total filiére technique 10 8 2
FILIERE ANIMATION
Adjoint d'animation C 35h 5
Total filiére animation
FILIERE CULTURELLE
Assistant de conservation B 35h 1 1
du patrimoine et des
bibliothéques
Adjoint du patrimoine C 35 3
Total filiére Culturelle 4 1
TOTAL GENERAL 26 13 13

AUTRES CAS PARTICULIERS
Catégorie Durée
hebdo

Poste Poste Poste
budgété pourvu vacant

Grade

AGENTS DE DROIT PRIVE
Agent de la Gravaire C 35h 5 3 2
APPRENTIS
Sport 1
Voirie

Jeunesse/ Bac pro Sapat

P N B O I .
-_—

Jeunesse/CAP petite
enfance

8. ENGAGEMENT DE LA PROCEDURE D'ELABORATION D'UNE STRATEGIE LOCALE DE
_ L'HABITAT

Rapporteur : Carole CHARUAU
Contexte :

L'Tle d'Yeu connait depuis longtemps une forte pression immobiliére liée a I'attractivité
touristique et au caracteére insulaire du territoire. Afin de renforcer la mise en ceuvre de sa
politique de I'habitat, et de faire face aux enjeux actuels et a venir en logement, rénovation,
tension fonciére et immobiliére, la Commune a décidé de définir dans un document sa
Stratégie Locale de I'Habitat.

L'lle d’Yeu n'étant pas rattachée a un établissement public de coopération intercommunale,
elle ne peut pas réaliser de Programme Local de I'Habitat au sens de l'article L302-1 et
suivant du code de la construction et de I'habitat.

La commune souhaite toutefois définir sa politique locale de I'habitat en associant les
partenaires institutionnels et les acteurs locaux, et la retranscrire dans un document. |l
constituera le document stratégique d'orientations, de programmation et de mise en ceuvre
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de la politique locale de I'habitat de la commune et définira sa « feuille de route » en matiere
d’habitat pour une durée de 6 ans.

La méthodologie mobilisée pour définir la stratégie communale reproduira les étapes
d’élaboration du Programme Local de I'Habitat (PLH).

Les différentes étapes d'élaboration de la stratégie locale de 'habitat ;

Elaboration du projet

Trois phases successives guident la définition de la stratégie locale de I'habitat. Chacune de
ces phases se traduisent par un document.

Le diagnostic dresse un état des lieux de I'habitat sur le territoire. Il analyse le
fonctionnement des marchés de I'habitat et du foncier, et les conditions de logement des
habitants.

Le document d'orientation vise a définir la stratégie du territoire en matiere d’habitat. Il s'agit
de faire des choix de développement de I'habitat, de les prioriser et de les hiérarchiser.

A partir des orientations définies précédemment, le programme d'actions détermine, les
actions qui seront mises en ceuvre. Le programme définit les modalités de mise en ceuvre
des différentes actions, a savoir les porteurs de projets et partenaires associés, les moyens
financiers nécessaires, un échéancier de mise en ceuvre, et si besoin la traduction dans le
document d'urbanisme.

Modalités de concertation :

La Stratégie Locale de I'Habitat est élaborée par la collectivité en association avec différents
partenaires.

Les partenaires institutionnels seront associés aux différentes instances de pilotage et de
suivi et aux différents groupes de travail partenarial qui se réuniront durant chaque phase.

Les acteurs locaux (agences immobiliéres, notaires, ...) et les associations d'intérét général
présentes sur I'fle ceuvrant en lien avec le sujet de I'habitat seront également associées a la
démarche dans des modalités a définir.

Par ailleurs, I'un des enjeux de I'élaboration de la stratégie communale sera d'intégrer la
parole des usagers et de mieux prendre en compte les attentes des habitants. Les habitants
seront ainsi associés a I'élaboration du document selon une forme a définir (réunion
publique, groupe de travail, enquéte, etc.).

Calendrier prévisionnel d’élaboration :

. D:élivbé(ationrd'épprpbation /Q__Ql_of_e_ZL

Le calendrier proposé ci-dessus reste dépendant de la validation, au fur et a mesure, de
chacune des principales étapes de la démarche.

Benoit GABORIT trouve le planning optimiste
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Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

¢ ABROGE la délibération n°19/02/29 du 21 avril 2023, relative a I'engagement de la
procédure d'élaboration d'un programme local de I'habitat

¢ ENGAGE la procédure d'élaboration d'une Stratégie Locale de ['Habitat, sur la
méthodologie et le calendrier prévisionnel proposés,

¢ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer tout document relatif a ce
dossier.

Commissions Municipales

A noter: pour les délibérations a suivre, en grisé, les éléments qui ont fait ['objet de
modifications

9. ComMISSIONS MUNICIPALES
Rapporteur : Carole CHARUAU

Suite a I'élection de Madame Carole CHARUAU en tant que maire et a l'intégration de
madame Sandrine TARAUD en tant que conseillere municipale, il convient de modifier les
commissions municipales.

Il est rappelé que le maire est président de droit de 'ensemble des commissions.
Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

+ PROCEDE a la désignation des membres de chaque commission

Commission Jeunesse

CHARUAU Carole BRUNEAU Michel
AUGEREAU Manuella BONNIN Rémy
FERRY Sophie GIGOU Brigitte
GILOT Stéphane BERNARD Patrice
TARAUD Sandrine CHARUAU Line

Commission Sports

CHARUAU Carole BRUNEAU Michel
AUGEREAU Manuella BONNIN Rémy
FERRY Sophie GIGOU Brigitte
GILOT Stéphane BERNARD Patrice
TARAUD Sandrine CHARUAU Line

Commission Transition Energétique/Yeu 2030

CHARUAU Carole CADOQU lIsabelle

BOURGERY Michel GILOT Stéphane

MAILLARD Emmanuel FERRY Sophie

GIGOU Brigitte AURIAUX Valérie

CAMBRELENG Jean-Marie GEAY Jéréme

CHARUAU Michel GABORIT Benoit
LEROY Marie-Thérese
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Commission Urbanisme

CHARUAU Carole
CADOU Isabelle
CHAUVET Laurent
MARTIN Didier

CAMBRELENG Jean-Marie
BRUNEAU Michel

GEAY Jérome

LEROY Marie-Thérése

Commission Cartes Insulaires

CHARUAU Carole
GEAY Jérome
CABILIC Anne-Claude

LE RALLE Judith
CHARUAU Michel
CHARUAU Line

Commission Communication

CHARUAU Carole
AURIAUX Valérie
BOURGERY Michel
BRUNEAU Michel
GIGOU Brigitte
MAILLARD Emmanuel
CADOU lIsabelle

CABILIC Anne-Claude
CHAUVET Laurent

LE RALLE Judith
BONNIN Rémy
GABORIT Benoft
RIVALIN Yannick

Commission Culture, Vie Associative, Patrimoine

CHARUAU Carole

LE RALLE Judith

TARAUD Sandrine
VERGNAUD LEBRIS Corinne

MARTIN Alice
BONNIN Rémy
GABORIT Benofit
RIVALIN Yannick

Commission Développement Economique

CHARUAU Carole
MAILLARD Emmanuel
GIGOU Brigitte

GILOT Stéphane
CHARUAU Michel

BONNIN Rémy
CAMBRELENG Jean-Marie
RIVALIN Yannick
BERNARD Patrice

Commission Environnement

CHARUAU Carole
CADOU Isabelle
GILOT Stéphane
AURIAUX Valérie

CHAUVET Laurent
BONNIN Rémy
BERNARD Patrice

Patrice BERNARD appelle a ce que d'autres élus intégrent la commission. Yannick RIVALIN
est prét a étoffer et intégrer cette commission.

En I'état pas de modification d
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Commission Circulation/Accessibilité

CHARUAU Carole

LE RALLE Judith
CHAUVET Laurent
MARTIN Didier Gustave
AUGERERAU Manuella

FERRY Sophie

CADOU Isabelle
CAMBRELENG Jean-Marie
CHARUAU Line

RIVALIN Yannick

Commission Equipement, travaux, batiments

CHARUAU Carole
CHAUVET Laurent
BRUNEAU Michel

BONNIN Rémy
CAMBRELENG Jean-Marie
MARTIN Didier Gustave

CADOU lIsabelle GABORIT Benofit
Commission Finances

CHARUAU Carole LE RALLE Judith
BOURGERY Michel BONNIN Rémy
BRUNEAU Michel AURIAUX Valérie
GIGOU Brigitte AUGEREAU Manuella
MAILLARD Emmanuel FERRY Sophie
CADOU Isabelle GABORIT Benofit

CABILIC Anne-Claude
CHAUVET Laurent

LERQY Marie-Thérese

Commission Foncier, Patrimoine Immobilier

CHARUAU Carole
CABILIC Anne-Claude
CADOU lIsabelle
BRUNEAU Michel

BONNIN Rémy
MAILLARD Emmanuel
BOURGERY Michel
MARTIN Didier
LERQY Marie-Thérése
BERNARD Patrice

Commission Habitat et Logements

CHARUAU Carole
TARAUD Sandrine
MAILLARD Emmanuel
CADOU Isabelle
GILOT Stéphane
AUGEREAU Manuella
GEAY Jérdme

GIGOU Brigitte

CABILIC Anne-Claude
BONNIN Rémy
MARTIN Didier
CHARUAU Michel
BERNARD Patrice
LERQOY Marie-Thérése
GABORIT Benoit
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Commission municipale sociale & solidarités
CHARUAU Carole AURIAUX Valérie
CABILIC Anne-Claude CHARUAU Carole
MARTIN Alice LE RALLE Judith
BOURGERY Michel BONNIN Rémy
GEAY Jérome BERNARD Patrice
GIGOU Brigitte LERQY Marie-Thérése
MARTIN Didier

Patrice BERNARD demande a quelle fréquence se réunit la commission sociale et solidarités

Carole CHARUAU répond que cette commission est pilotée par le directeur du CCAS, Micaél
ARNAUD qui est parti. Nathalie SEMELIN qui le remplace prend juste ses fonctions, il faut lui
laisser le temps de prendre ses marques.

Commission Camping (création)

CHARUAU Carole CHAUVET Laurent
GIGOU Brigitte AUGEREAU Manuella
LE RALLE Judith CAMBRELENG J-Marie
MAILLARD Emmanuel BERNARD Patrice

10.CoMMISSION D’ APPEL D'OFFRES
Rapporteur : Carole CHARUAU

La Commission d'Appel d'Offres examine les offres des Marchés Publics, rend des avis sur
les avenants et attribue les marchés selon les seuils fixés par 'ordonnance de 2015 et le
Code de la commande publique. Elle constitue aussi la base du jury des concours de maitrise
d'ceuvre et d'ingénierie.

Pour les Communes de plus de 3500 habitants, les membres de la Commission d’Appel
d’Offres sont élus a la représentation proportionnelle, au plus fort reste :

- 5 membres titulaires - 5 membres suppléants.
Vu les articles L1411-5, L1414-2 et 1.1414-4 du Code Général des Collectivités Territoriales
Sur proposition du rapporteur et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

+ DESIGNE les 5 membres titulaires et les 5 membres suppléants suivants :

Maire Président
Titulaires Suppléants
CABILIC Anne-Claude BOURGERY Michel
CADOU Isabelle MAILLARD Emmanuel
BRUNEAU Michel GIGOU Brigitte
LE RALLE Judith CHAUVET Laurent
GABORIT Benoit LEROY Marie-Thérése

¢+ AUTORISER Madame la Maire, ou son représentant, a signer toute piéce et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.
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11.JURY DE CONCOURS
Rapporteur : Carole CHARUAU

Les jurys de concours constitués par les communes se composent, en application de l'article
R.2162-24 du CCP (Code de la Commande Publique), des membres de la CAO. Outre ces
derniers, les communes sont libres de déterminer la composition des jurys, sous réserve
qu’ils comportent des personnes indépendantes des participants au concours et que,
lorsqu’une qualification professionnelle est exigée des candidats pour participer a un
concours, au moins un tiers des membres du jury ait cette qualification ou une qualification
équivalente, conformément aux dispositions de 'article R.2162-22 du CCP

Sur proposition du rapporteur et aprées en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

+ DESIGNE les 5 membres titulaires et les 5 membres suppléants suivants :

Maire Président
Titulaires Suppléants
CABILIC Anne-Claude BOURGERY Michel
CADOU Isabelle MAILLARD Emmanuel
BRUNEAU Michel GIGOU Brigitte
LE RALLE Judith CHAUVET Laurent
GABORIT Benoft LEROY Marie-Thérése

+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piéce et document relatifs
a I'exécution de la présente délibération.

12.COMMISSION DES DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Rapporteur : Carole CHARUAU

Cette commission examine les candidatures et les offres relatives aux contrats de
délégations de services publics, tels que les affermages (cas de l'assainissement par
exemple), les concessions. Ces contrats dans lesquels une Collectivité attribue la gestion
d'un service public a caractére industriel et commercial (assainissement, restauration
scolaire) sont soumis a une procédure particuliere issue de la loi dite "Sapin” du 29 Janvier
1993.

Concernant sa composition, il s'agit du méme nombre de membres que la Commission
d'Appel d'Offres. Il nous parait donc logique, compte tenu des domaines et des natures de
contrats concernés, que ses membres soient les mémes que la Commission d'Appel
d'Offres.

Vu l'article 1411-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢+ DESIGNE les 5 membres titulaires et les 5 membres suppléants suivants :

Maire Président
Titulaires Suppléants
CABILIC Anne-Claude ' BOURGERY Michel
CADOU Isabelle MAILLARD Emmanuel
BRUNEAU Michel GIGOU Brigitte
LE RALLE Judith CHAUVET Laurent
GABORIT Benoit LERQY Marie-Thérése

¢+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piece et document relatifs
a 'exécution de la présente délibération
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13.COMMISSION DE SUIVI FINANCIER DES DELEGATIONS DE SERVICE PUBLIC

Rapporteur : Carole CHARUAU

C'est l'organe délibérant de la collectivité qui fixe, par délibération, la composition de la
commission de contrdle financier. Les membres de cette commission doivent étre différents
de celle de la commission DSP.

Conformément au C.G.C.T., I'examen des comptes du contrat produit par le délégataire est
obligatoire pour les collectivités ayant plus de 75 000 € de recettes de fonctionnement (Art
R2222-3 du CGCT).

Cette commission a pour mission de controler les comptes détaillés des opérations menées
par I'entreprise. Le contréle doit porter sur :

1) les opérations financiéres entre la collectivité et son contractant : surtaxe collectée par un
fermier et reversée a la collectivité dans un contrat d’affermage, justification de la subvention
d’équilibre versée par une collectivité dans le cadre d’'une convention portant sur le transport
public de voyageurs, par exemple.

2) I'équilibre financier du contrat au travers de la vérification des comptes détaillés de
I'exécution de la convention.

La commission de controle financier doit établir un rapport écrit annuel pour chaque
convention soumise a son contrdle. Dans sa mission, la collectivité peut se faire aider par un
prestataire extérieur. Les rapports doivent étre joints aux comptes de la collectivité. Ce sont
des documents administratifs communicables au sens de la loi du 17 juillet 1978 sur I'acces
aux documents administratifs

Benoit GABORIT fait remarquer que les membres de la commission de suivi des délégations
de service public doivent étre différents de la commission de délégation de service public, il
faut donc revoir les membres de cette commission.

En séance les membres de cette commission ont été modifiés.

Sur proposition du rapporteur et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

¢+ DESIGNE les 5 membres titulaires et les 5 membres suppléants suivants :

Maire Président
Titulaires Suppléants
AURIAUX Valérie MARTIN Alice
MARTIN Didier Gustave TARAUD Sandrine
AUGEREAU Manuella BONNIN Rémy
CAMBRELENG Jean-Marie GEAY Jérome
RIVALIN Yannick BERNARD Patrice

¢+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piece et document relatifs
a I'exécution de la présente délibération

14.CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE : DESIGNATION DES MEMBRES

Rapporteur : Carole CHARUAU
Le CCAS est réglementé par le Code de I'Action Sociale et des Familles.

Cet établissement public local, institué obligatoirement auprés de chaque Commune traite
les affaires sociales de la Commune, attribue les aides facultatives et rend des avis sur les
dossiers d'aide sociale générale. Le Maire en est le Président de droit.

Le conseil d'administration du centre d'action sociale comprend, outre son président, et en
nombre égal :
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-des membres élus, selon le cas, en son sein, par scrutin de liste a la proportionnelle au plus
fort reste par le conseil municipal (dans la limite de huit)

-des membres nommeés par le maire parmi les personnes, non membres du conseil municipal
participant a des actions de prévention, d'animation ou de développement social menées dans
la commune.

Il doit y avoir parmi ces membres nommeés :

- un représentant des associations qui ceuvrent dans le domaine de l'insertion et de la lutte
contre les exclusions

-un représentant des associations familiales désigné sur proposition de ['union
départementale des associations familiales

- un représentant des associations de retraités et de personnes agées du département
- un représentant des associations de personnes handicapées du département

Le nombre des membres du conseil d'administration est fixé par délibération du conseil
municipal.

lls sont élus ou nommeés a la suite de chaque renouvellement du conseil et pour la durée du
mandat de ce conseil. Leur mandat est renouvelable.

Il convient donc de fixer le nombre de conseillers municipaux et de procéder a leur élection.

Il vous est proposé d'élire 6 élus administrateurs du CCAS. Le Maire nommera par arrété les
membres non élus prévus par le Code de 'Action Sociale et des Familles.

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :
¢+ FIXE a 6 le nombre de conseillers municipaux en tant qu'administrateurs du CCAS.

+ DESIGNE les 6 membres du CCAS a |a représentation proportionnelle, au plus fort reste

Maire Président
CABILIC Anne-Claude GIGOU Brigitte
MARTIN Alice AURIAUX Valérie
BOURGERY Michel LERQY Marie-Thérese

+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piéce et document relatifs
a I'exécution de la présente délibération.

‘;15.REG|E DE TRANSPORT URBAIN DOTEE DE L'AUTONOMIE FINANCIERE DE LA
. COMMUNE DE L'ILE D'YEU : DESIGNATION DES MEMBRES DU CONSEIL
D' EXPLOITATION

Rapporteur : Emmanuel MAILLARD

La délibération n°15/12/264 du 16 décembre 2015 a créé la régie dotée de la seule
autonomie financiere, dénommé régie de transport urbain (ID-BUS), a compter du 1* janvier
2016 et a adopté ses statuts.

Les statuts déterminent les régles de fonctionnement de la régie, celle-ci étant administrée
par un Conseil d’'Exploitation (article n°5). La direction quant a elle, est assurée par Vincent
Girard au sein du Péle Economique.

Il est proposé au conseil municipal de désigner 5 de ces membres en plus du Maire pour
siéger au sein du Conseil d’Exploitation ID-BUS.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales
Considérant I'exposé ci-avant

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :
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¢+  APPROUVE la désignation des 5 membres suivants pour siéger au sein du Conseil
d’Exploitation,

Maire
LE RALLE Judith GIGOU Brigitte
MAILLARD Emmanuel GABORIT Benoit
CABILIC Anne-Claude

¢+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piéce et document relatifs
a I'exécution de la présente délibération

16.DECHETS — REGIE DU SERVICE DE COLLECTE DES ORDURES MENAGERES URBAIN
DESIGNATION DES MEMBRES DU CONSEIL D'EXPLOITATION =

Rapporteur : Isabelle CADOU

La délibération n°18/12/290 du 18 décembre 2018 a créé la régie dotée de la seule
autonomie financiére, dénommé régie du service de collecte des ordures ménagéres, a
compter du Ter janvier 2019 et a adopté ses statuts.

Les statuts déterminent les regles de fonctionnement de la régie, celle-ci étant administrée
par un Conseil d’'Exploitation (article n°5). La direction quant a elle, est assurée par Véronique
BOUTEAU au sein du Péle Aménagement du Territoire.

Il est proposé au conseil municipal de désigner 7 (sachant que le nombre minimum ne peut
pas étre inférieur a 3) de ces membres en plus du Maire pour siéger au sein du Conseil
d’Exploitation.

Vu la délibération DEL/NN/18/12/290 en date du 18 décembre 2018

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales

Considérant I'exposé ci-avant

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢+ APPROUVE la désignation des 7 (sachant que le nombre minimum ne peut pas étre
inférieur a 3 membres suivants pour siéger au sein du Conseil d’Exploitation)

Maire
CADOU Isabelle AURIAUX Valérie
BOURGERY Michel GILOT Stéphane
FERRY Sophie CAMBRELENG Jean-Marie
BERNARD Patrice

+ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piece et document relatifs
a I'exécution de la présente délibération

DELEGUES AUX ORGANISMES EXTERIEURS

17 .DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA SOCIETE PUBLIQUE LOCALE « AGENCE
DE SERVICES AUX COLLECTIVITES LOCALES DE VENDEE » (ASCLV) |

Rapporteur : Carole CHARUAU

La commune de I'lle d’Yeu, au regard des compétences et des territoires qu’elle a en gestion,
a souscrit au capital de la société publique locale, I'Agence de services aux collectivités
locales de Vendée, ci-aprés dénommée « I'Agence ».

L'’Agence a pour objet I'accompagnement exclusif de ses collectivités locales et leurs
groupements actionnaires dans la mise en ceuvre de leurs politiques publiques locales. A ce
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titre, elle peut intervenir pour ce qui concerne :

1. la réalisation d'opération d'aménagement au sens de larticle L 300-1 du code de
'urbanisme,

2. la réalisation d'opération de construction (batiments, voiries...),

3. et de toute autre activité d'intérét général permettant d'accompagner les collectivités dans
le domaine de leur politique de développement économique, touristique et immobiliere.

Ses dirigeants sont exclusivement composés d'élus représentants les collectivités locales et
leurs groupements actionnaires. Conformément a l'article L1524-5 du Code Général des
Collectivités Territoriales, les collectivités locales actionnaires devront délibérer sur le rapport
écrit qui leur est soumis au moins une fois par an par leurs représentants au Conseil
d’'administration ou a '’Assemblée spéciale. Il convient donc de désigner les représentants de
notre Commune au sein des instances de la SAPL Agence de services aux collectivités locales
de Vendée

Au vu de ces éléments, le Maire propose :

- de désigner un membre du Conseil municipal afin de représenter la Commune au sein de
I’Assemblée générale de la SAPL Agence de services aux collectivités locales de Vendée
ainsi qu'un suppléant;;

- de désigner un membre du Conseil municipal afin de représenter la Commune au sein de
I'Assemblée spéciale des collectivités actionnaires non directement représentées au
Conseil d'administration de la de la SAPL Agence de services aux collectivités locales de
Vendée

- d'autoriser le représentant de la Commune a '’Assemblée spéciale a accepter et exercer
toutes fonctions liées a la représentation au sein de la SAPL Agence de services aux
collectivités locales de Vendée (Présidence de I'Assemblée spéciale, représentation de
I'’Assemblée spéciale au Conseil d'administration, censeur)

Le Conseil municipal

Vu le rapport du rapporteur.
Vu les statuts de la SAPL Agence de services aux collectivités locales de Vendée

Vu les dispositions des articles L.1531-1, L.1522-1 et L.1524-5 du Code général des
collectivités territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ DESIGNE madame Carole CHARUAU afin de représenter la Commune au sein de
I’Assemblée générale de la SAPL Agence de services aux collectivités locales de Vendée
et Madame Isabelle CADQOU pour le suppléer en cas d’empéchement ;

¢ DESIGNE madame Carole CHARUAU afin de représenter la Commune au sein de
'Assemblée spéciale des collectivités actionnaires non directement représentées au
Conseil d’administration de la SAPL Agence de services aux collectivités locales de
Vendée.

¢ AUTORISE son représentant a I'Assemblée spéciale a exercer (via la collectivité), au sein
du Conseil d’administration de la SAPL Agence de services aux collectivités locales de
Vendée, les fonctions de représentant de I'Assemblée spéciale des collectivités
actionnaires non directement représentées au Conseil d'administration ou en tant que
censeur ;

¢ AUTORISE son représentant a exercer (via la collectivité), au sein de 'Assemblée spéciale
de la SAPL Agence de services aux collectivités locales de Vendée a accepter les
fonctions liées a la présidence ;

¢ AUTORISE son représentant au sein de I'Assemblée spéciale de la SAPL Agence de
services aux collectivités locales de Vendée a accepter les fonctions qui pourraient [ui
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étre proposées par le Conseil d'administration dans le cadre de l'exercice de sa
représentation (vice-présidence, membre de comités d'étude, mandat spécial, etc ....) ;

¢ AUTORISE son représentant au sein du Conseil d'administration a percevoir de la SAPL
Agence de services aux collectivités locales de Vendée, sur présentation des justificatifs,
le remboursement des frais exposés dans le cadre de 'accomplissement de ses mandats,
conformément a l'article R.225-33 du Code de commerce.

18.REPRESENTATION DE LA COMMUNE AU COMITE TERRITORIAL DE L'ENERGIE DE
L'ILE D'YEU, EN VUE DE L'ELECTION DES DELEGUES AU COMITE SYNDICAL DU
SYDEV

Rapporteur : Carole CHARUAU

Le SyDEV, syndicat départemental d'énergie et d’équipement de la Vendée, est un syndicat
mixte composé de 'ensemble des communes et établissements publics & fiscalité propre de
Vendée.

Son organe délibérant, le comité syndical, est constitué, d'une part des représentants directs
des communautés de communes et d'agglomération et de lacommune de I'lle d'Yeu, et d’autre
part, de délégués élus par les Comités Territoriaux de I'énergie (CTE) regroupant les
représentants des communes.

La commune de I'lle d'Yeu doit donc désigner un(e) délégué(e) titulaire pour la représenter au
comité syndical du SyDEV.

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L5211-7, L5212-7 et
L. 5711-1,

Vu les statuts du SyDEV,
Vu le rapport ci-dessus exposé,

Considérant que le conseil municipal doit désigner un(e) délégué(e) titulaire, choisi(e) parmi
ses membres, sous réserve des inéligibilités et incompatibilités de droit commun,

Considérant que le mandat des délégués est lié a celui du conseil municipal qui les a désignés ;

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité :

¢ DESIGNE Monsieur Michel BOURGERY, en tant que délégué titulaire pour représenter la
commune au comité syndical du SyDEV.

¢ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer tout document relatif a cette
délibération

19.VIGIPOL : ADHESION DE LA COMMUNE, ENGAGEMENT DANS LA DEMARCHE |NFRA
POLMAR ET DESIGNATION DES REPRESENTANTS

Rapporteur : Carole CHARUAU

Le Syndicat mixte Vigipol a été créé pour rassembler les communes victimes de la marée
noire de I'Amoco Cadiz, survenue en mars 1978, afin de faire reconnaitre la responsabilité
du pollueur et obtenir réparation. Au début des années 2000, le Syndicat mixte élargit ses
missions. Il défend aujourd’hui les intéréts des collectivités littorales face « aux pollutions et
arrivées exceptionnelles de déchets, de quelque nature qu'elles soient, survenant en mer ou sur
le littoral, issues du transport maritime, de tout autre activité maritime, industrielle ou portuaire,
ou d'une catastrophe naturelle ou technologique » (article 6, alinéa 3 des statuts). Vigipol agit
ainsi en matiére de prévention des pollutions maritimes, de préparation des collectivités a la
gestion de crise, d'assistance en cas de pollution et de réparation des dommages (article 7,
alinéa 1 des statuts).

CONSEIL MUNICIPAL DU 18 OCTOBRE 2023 Page 21 /32




En 2023, Vigipol rassemble 142 communes littorales de Bretagne (69 en Finistere, 51 en
Cotes d’Armor, 4 en llle-et-Vilaine et 18 en Morbihan), 5 EPCI, les départements du Finistere,
des Cotes d’Armor, d'llle-et-Vilaine et de la Manche ainsi que la région Bretagne.

Les iles suivantes sont déja membres : Bréhat, Batz, Ouessant, Moléne, Sein, les quatre
communes de Belle-lle (et la Communauté de communes). L'lle d'Aix vient par ailleurs de
délibérer pour rejoindre Vigipol il y a quelques semaines

Considérant qu'il convient de renouveler les membres

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ DESIGNE monsieur Laurent CHAUVET comme délégué titulaire et Michel BRUNEAU
comme délégué suppléant pour représenter la commune au sein du Comité syndical de
Vigipol ;

¢ ENGAGE la commune dans la démarche Infra POLMAR proposée par Vigipol ;

¢ DESIGNE monsieur Laurent CHAUVET référent élu et le Directeur des services techniques
référent technique/administratif pour suivre la démarche Infra POLMAR;

20.ELECTION D'UN REPRESENTANT AU SYNDICAT MIXTE E-COLLECTIVITES VENDEE
AU SEIN DU COLLEGE DE LA COMMUNE

Rapporteur : Carole CHARUAU

Le syndicat mixte e-Collectivités, auquel notre commune a décidé d'adhérer, a été créé le 1¢
janvier 2014 par arrété préfectoral.

Conformément aux dispositions des statuts, la composition du comité syndical est la suivante

- College des communes : 10 délégués titulaires et 10 délégués suppléants ;

- College des établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité
propre : 4 délégués titulaires et 4 délégués suppléants ;

- College des syndicats de communes, syndicats mixtes et autres établissements
publics locaux : 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants ;

- College des syndicats de communes, syndicats mixtes et établissements publics
couvrant en totalité le périmétre d'un département ou de la région : 4 délégués
titulaires et 4 délégués suppléants ;

- Les départements : 1 délégué titulaire et 1 délegué suppléant ;

- La Région Pays de la Loire : 1 délégué titulaire et 1 délégué suppléant.

Les 5 premiers colléges sont constitués d'1 représentant par organe délibérant des différentes
structures concernées (communes, EPCI, autres établissements locaux, autres
établissements couvrant le périmétre d'un département ou de la région, départements).

L'ensemble des représentants ainsi élus seront appelés, dans un second temps, a procéder a
I'élection, par correspondance, des délégués de leur collége.

Le Maire sollicite donc l'assemblée délibérante de la commune afin de désigner son
représentant, appelé dans un second temps a procéder a I'élection des délégués au sein du
comité syndical d'e-Collectivités.

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ DESIGNE madame la Maire en tant que représentant de la commune au sein de E.
Collectivités

¢ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer toute piéce et document relatifs
a l'exécution de la présente délibération.

CONSEIL MUNICIPAL DU 18 OCTOBRE 2023 Page 22 / 32



21.INITIATIVE VENDEE TERRES ET LITTORAL (IVTL) PLATEFORME D’ lNITlATIVE
LOCALE ~ DESIGNATION D'UN NOUVEL ADMINISTRATEUR |

Rapporteur : Carole CHARUAU

La plateforme d'initiative locale de L'lle d'Yeu, créée en 2005, est animée par un Comité
d'Agrément composé de chefs d’entreprises en activité ou retraités, d'organismes bancaires,
d’experts comptables et de représentants de chambres consulaires,

Cette plateforme fait partie de I'association I.V.T.L dont le siége est situé a la Roche-sur-Yon.
Un délégué du Comité d’Agrément de L'Tle d'Yeu désigné par ses pairs : M. MOUSNIER Alain
en qualité du Président dudit comité d'agrément et un représentant du Conseil Municipal de
L'lle d'Yeu sieégent au sein du Conseil d’Administration de I'association,

Jusque ce jour, Monsieur Michel CHARUAU, adjoint au développement économique lors du
précédent mandat, y représentait la Commune de L'ile d'Yeu en compagnie de Monsieur Alain
MOUSNIER,

Considérant la nécessité de désigner un représentant de la Commune, au sein du Conseil
d’Administration d'L.V.T.L., par un élu autre que le Maire,

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

¢ DESIGNE monsieur Emmanuel MAILLARD, adjoint au développement économique, pour
siéger au sein du Conseil d’Administration de I'association I.V.T.L.,

¢ AUTORISE la prise en charge de tous les frais occasionnés par les déplacements des
membres du Conseil d’Administration IVTL de I'lle d’'Yeu (Monsieur Emmanuel MAILLARD
et Monsieur Alain MOUSNIER)

¢ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer toutes piéces utiles a
I'exécution de cette délibération.

22 .ELECTION D'UN DELEGUE TITULAIRE ET D'UN DELEGUE SUPPLEANT POUR SlEGER;
AU COMITE SYNDICAL DU SYNDICAT MIXTE DEPARTEMENTAL D'ETUDES ET DE
TRAITEMENT DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES DE LA VENDEE-TRIVALIS

Rapporteur : Isabelle CADOU

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 5711-1 et
L.5211-7,

Vu l'arrété préfectoral n°97 — D.R.C.L./2 — 57 en date du 17 juillet 1997 autorisant la création
du Syndicat Mixte d'Etudes pour une Coordination Départementale du Traitement des Déchets
Ménagers et Assimilés de Vendée,

Vu l'arrété préfectoral n°02 - D.R.C.L.E./2 — 672 en date du 30 décembre 2002 portant
transformation du Syndicat Mixte d'Etudes pour une Coordination Départementale du
Traitement des Déchets Ménagers et Assimilés de Vendée,

Vu l'arrété préfectoral n°2017-D.R.C.T.A.J./3-543 en date du 28 juillet 2017 portant
modification des statuts du syndicat mixte Trivalis,

Vu les statuts de Trivalis,

Considérant que la commune de I'lle d'Yeu est membre du syndicat mixte départemental
d'études et de traitement des déchets ménagers et assimilés de la Vendée, Trivalis,

Considérant que Trivalis est administré par un organe délibérant, le comité syndical, constitué
des délégués des établissements publics de coopération intercommunale, des syndicats
mixtes, et de la commune, membres,

Considérant que ces délégués sont désignés par les assemblées délibérantes des
établissements publics de coopération intercommunale, des syndicats mixtes, et de la
commune, membres, conformément aux textes |égislatifs et réglementaires en vigueur,
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Considérant que suite au renouvellement général des conseils municipaux, il appartient a
chaqgue membre de désigner ses délégués pour siéger au comité syndical de Trivalis,

Considérant que pour les délégués des communes et des établissements publics de
coopération intercommunale au comité du syndicat mixte, le choix de l'organe délibérant peut
porter uniquement sur l'un de ses membres,

Considérant que pour les délégués des établissements publics de coopération
intercommunale dotés d'une fiscalité propre au comité du syndicat mixte, le choix de l'organe
délibérant peut porter sur l'un de ses membres ou sur tout conseiller municipal d'une
commune membre,

Considérant qu'en application des regles statutaires de représentation des structures
adhérentes au sein du comité syndical de Trivalis, la commune doit étre représentée a ce
comité syndical par un délégué titulaire et par 1 délégué suppléant appelé a siéger avec voix
délibérative en cas d’'empéchement du délégué titulaire,

Considérant que le mandat des délégués est lié a celui de 'assemblée qui les a désignés,

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ DESIGNE Madame Isabelle CADOU en tant que titulaire, pour siéger au sein de TRIVALIS
et madame la Maire en tant que suppléante, pour siéger au sein de TRIVALIS

¢ AUTORISE madame la Maire ou son représentant a signer toute piece et document relatifs
a I'exécution de la présente délibération.

ﬁ23. FONDS EUROPEENS LEADER : DESIGNATION DES MEMBRES DU COMITE DE
~ PROGRAMMATION DU GROUPE D'ACTION LOCALE (GAL) NORD-OUEST VENDEE

Rapporteur : Michel CHARUAU

Au cours de 'année 2022, une étude a été réalisée afin d'interroger les missions du Syndicat
Vendée des fles. Fin 2022, les conclusions ont été les suivantes :

- Un syndicat qui a mené des actions touristiques structurantes mais qui arrive
aujourd’hui a la fin d'un cycle du fait du contexte global, notamment suite a laloi NOTRe
(La loi NOTRe a dédié au niveau intercommunal ce qui releve pour ce qui reléve de la
promotion du tourisme, compétence a laquelle est rattachée la création des offices de
tourisme)

- Un programme LEADER reconnu

Le comité de pilotage du 30 novembre 2022 (en présence des Présidents, maires, directeurs
d'office de tourisme et DGS des collectivités concernées) s'est donc prononcé pour une
dissolution au 1¢ janvier 2024, avec une année de transition 2023 en s'attachant notamment
a l'avenir des 2 agents du syndicat. Il a exprimé aussi :

- Le souhait d’arréter a I'échelle des 3 collectivités les actions touristiques

- Le souhait de poursuivre a la méme échelle le LEADER, qui prend appui sur le groupe
d’action locale (GAL) Nord Ouest Vendée

A ce titre, il a été demandé la désignation des membres du comité de programmation
Il est proposé de confirmer la désignation de ces membres
Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité :

¢ DESIGNE en tant que membres du comité de programmation du GAL Nord-Ouest
Vendée :

o Les 2 membres pour le collége public :
= M. Michel CHARUAU (titulaire), en tant que président de l'office de
tourisme :
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*  Mme Brigitte GIGOU (suppléante)

o Les 2 membres pour le collége privé sont :
M. Anthony GABORIAU (titulaire), gérant de la société ID Verde
=  Mme Sandrine LAMOUR-TRICHET, prochaine directrice de l'office de
tourisme (début 2024)

24 VENDEE EAU
Rapporteur : Carole CHARUAU

Les établissements publics de coopération intercommunale et divers organismes prévoient
des sieges, notamment pour les Elus de I'lle d'Yeu.

Vu l'article L.2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité :

¢ DESIGNE le membre suivant pour siéger au sein de Vendée Eau

Titulaire 1
BRUNEAU Michel

¢ AUTORISE madame la Maire ou son représentant a signer toute piéce et document relatifs
a I'exécution de la présente délibération.

25.FONDS DEPARTEMENTAL D'ACTION SociAL (FDAS): DESIGNATION DESE
DELEGUES (COLLEGE ELUS ET AGENTS)

Rapporteur : Carole CHARUAU

Association paritaire issue de la loi 1901, le Fonds Départemental d’Action Sociale (FDAS)
accompagne, depuis 1973, les collectivités de Vendée dans la mise en ceuvre d'une action
sociale de qualité au bénéfice des personnels territoriaux.

Les statuts de l'association stipulent que les délégués siégeant au sein de I'Assemblée
Générale du Fonds Départemental d'Action Sociale sont renouvelés aprés chaque élection
municipale.

Les délégues, intéressés par I'action sociale et I'amélioration des conditions de vie des
personnels territoriaux participent pleinement la vie de l'association.

Par conséquent, il est demandé de procéder a la désignation des représentants de |'lle d'Yeu.

En 2014, la répartition se faisait par canton. Depuis, les statuts du FDAS ayant été modifiés,
cette répartition se fait désormais par Intercommunalité.

Compte tenu de ces informations et considérant que la Commune de I'lle d'Yeu n’est
rattachée a aucune intercommunalité, il est proposé de désigner :

College des Elus :
- Délégué 1 : Anne Claude CABILIC

College des Agents :
- Délégué 1 : Nathalie SEMELIN, en tant que directrice du CCAS

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :
¢+ DESIGNE :

Collége des Elus : Anne Claude CABILIC

College des Agents : Nathalie SEMELIN, directrice du CCAS
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INSTANCES DE CONCERTATION ET GROUPES DE TRAVAIL

526.C.L.S.P.D. (ConsEIL LocAL DE SECURITE ET DE PREVENTION DE u\
DELINQUANCE) |
Rapporteur : Carole CHARUAU

Les établissements publics de coopération intercommunale et divers organismes prévoient
des siéges, notamment pour les Elus de I'lle d'Yeu.

Vu l'article L.2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢  DESIGNE les membres suivants pour siéger au sein du C.L.S.P.D.

CHARUAU Carole GIGOU Brigitte
CABILIC Anne-Claude BRUNEAU Michel
MARTIN Alice CADOU Isabelle
LE RALLE Judith CHARUAU Line
CHAUVET Laurent RIVALIN Yannick

¢ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer toute piéce et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.

ASSOCIATIONS

j27.GART (GROUPEMENT DES AUTORITES RESPONSABLES DE TRANSPORT)

Rapporteur : Carole CHARUAU

Les établissements publics de coopération intercommunale et divers organismes prévoient
des sigéges, notamment pour les Elus de I'lle d'Yeu.

Vu l'article L.2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

¢  DESIGNE les membres suivants pour siéger au sein du GART

Titulaire : 1 Suppléant : 1
MAILLARD Emmanuel CHARUAU Michel

¢  AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer toute piéce et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.

28.SERVICE DEPARTEMENTAL DE L'AUTONOMIE

Rapporteur : Carole CHARUAU

Les établissements publics de coopération intercommunale et divers organismes prévoient
des siéges, notamment pour les Elus de I'lle d'Yeu.

Vu l'article 1..2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ DESIGNE le membre suivant pour siéger au sein du Service Départemental de
I’Autonomie

Titulaire : 1
CABILIC Anne-Claude
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¢  AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer toute piéce et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.

29.MISSION LOCALE
Rapporteur : Carole CHARUAU

Les établissements publics de coopération intercommunale et divers organismes prévoient
des siéges, notamment pour les Elus de I'lle d'Yeu.

Vu l'article L.2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales

Anne-Claude CABILIC indique que les missions de la mission locale vont évoluer dans les
prochains mois.

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité :

¢  DESIGNE les membres suivants pour siéger au sein de Mission Locale

Titulaires : 3
GIGOU Brigitte
CABILIC Anne-Claude
BONNIN Rémy

¢  AUTORISE Madame la Maire ou son représentant a signer toute piéce et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.

30.ESNOV

Rapporteur : Anne-Claude CABILIC

ESNOV intervient dans le cadre de missions d'accueil et d'insertion de publics rencontrant des
difficultés (ex : demandeur d’'emploi).

Afin de les aider sur les décisions a prendre et relayer I'information et les actions menées sur
le territoire, I'association demande a la commune de désigner un élu pour siéger au sein de
leur Conseil d’Administration.

Anne-Claude CABILIC indique gu’avec le CCAS, elle a eu du mal a créer du contact avec
'ESNOQV. Le CCAS cherche a réactiver le lien.

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢  DESIGNE Madame Anne-Claude CABILIC pour siéger au sein du Conseil d’Administration
de I'association ESNOV,

¢  AUTORISE madame la Maire ou son représentant a signer toute piece et document
relatifs a 'exécution de la présente délibération

31.AMICALE DES MAIRES

Rapporteur : Carole CHARUAU

Les établissements publics de coopération intercommunale et divers organismes prévoient
des siéges, notamment pour les Elus de I'lle d'Yeu.

Vu l'article L..2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢  DESIGNE madame Carole CHARUAU en tant que maire pour siéger au sein de I'amicale
des maires

¢  AUTORISE madame la Maire ou son représentant a signer toute piece et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.
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32.ASSOCIATION DES ILES DU PONANT

Rapporteur : Carole CHARUAU

Les établissements publics de coopération intercommunale et divers organismes prévoient

des sieges, notamment pour les Elus de l'lle d'Yeu.

Vu l'article 1L.2121-33 du Code Général des Collectivités Territoriales

Délibération reportée

%33.DESIGNATION DES MEMBRE

TOURISME

Rapporteur : Michel CHARUAU

Vu le code général des collectivités territoriales,

s bU ComITE DE DIRECTION DE L'EPIC OFFICE DE

La délibération du 8 avril 2014 avait fixé le nombre des membres du comité de direction.

Il est proposé de modifier le nombre des membres du comité de direction a 18 a raisonde 9
conseillers municipaux et leurs 9 suppléants et de 9 représentants des socioprofessionnels
et leurs 9 suppléants, répartis comme suit :

Organismes représentées Nombre de titulaires | Nombre de suppléants
Conseil municipal 9 9
Représentants des filiéres économiques 7 7
Représentants des associations 1 1
Personnalités qualifiées 1 1

Vu qu’il convient de renouveler les désignations,

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité :

¢  DESIGNE les membres du comité de direction de I'EPIC Office de Tourisme jusqu’a la fin

du mandat municipal

Conseil municipal

Michel CHARUAU
Corinne VERGNAUD LEBRIS

Organismes titulaires suppléants
représentées
Carole CHARUAU Sandrine TARAUD
Brigitte GIGOU Michel BRUNEAU
Emmanuel MAILLARD Alice MARTIN

Michel BOURGERY
Anne Claude CABILIC

BRIGAND Julien
LE BARS Nicolas

Didier MARTIN Isabelle CADOU
Manuella AUGEREAU Jean-Marie CAMBRELENG
Yannick RIVALIN Line CHARUAU
Patrice BERNARD Benoit GABORIT
. . NOLLEAU Pierre TARAUD Vincent
Représentants des filiéres | )|\ Alexandre NAUD Lydia
economiques LEMARIGNIER Sylvie
TONNEL Charlotte DECHAMBRE Arnaud
DIRECTEUR/TRICE du camping MALLET Anne

JARNY Rodolphe
GRESILLON Antoine

Représentants des
associations

GABORIAU Anthony

FESSARD Bernard

Personnalités qualifiées

PAPPENS Baudouin

ALLARD Mario
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¢ AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piece et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.

§34.COMMISSIONS OBLIGATOIRES DIVERSES : COMMISSION COMMUNALE DES
__ImPoTS DIRECTS
Rapporteur : Isabelle CADOU

Certaines commissions ou assemblées sont obligatoirement composées notamment de
membres élus par le Conseil Municipal.

Le Maire en est toujours le Président de droit et n'est pas compté parmi les membres a
désigner. Les commissions sont instituées pour le mandat municipal.

Vu l'article 1650 du Code général des impdts ;

Considérant qu'il convient de soumettre au directeur des services fiscaux une liste de 32
contribuables de la commune répondant aux conditions posées par 'article 1650 susvisé ;

Considérant que cette liste doit comporter au minimum trente-deux noms ;

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ DRESSE la liste de membres élus par le Conseil Municipal ci-dessous afin de la
transmettre aux services fiscaux.

Titulaire : Suppléant :

GIGOU Brigitte BOURGERY Michel

CADOU lsabelle LE RALLE Judith

BRUNEAU Michel CAMBRELENG Jean-Marie
CHAUVET Laurent TARAUD Sandrine

MARTIN Didier MAILLARD Emmanuel

BONNIN Rémy CABILIC Anne-Claude

BERNARD Patrice LEROY AUGEREAU Marie-Thérese

¢  AUTORISE Madame la Maire ou son représentant, a signer toute piéce et document
relatifs a I'exécution de la présente délibération.

%35.DESIGNAT!ON D'UN CONSEILLER MUNICIPAL EN CHARGE DES QUESTIONS DEs
 DEFENSE ~ ;
Rapporteur : Carole CHARUAU

Créer en 2001, par le ministére délégué aux Anciens combattants, la fonction de
correspondant défense a vocation a développer le lien armée-nation et promouvoir I'esprit
de défense.

Le role du correspondant défense, désigné au sein de chague Conseil Municipal est essentiel
pour associer pleinement tous les citoyens aux questions de défense.

Sur proposition du rapporteur et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢+ DESIGNE Madame Judith LE RALLE, Adjointe au Maire en charge des questions de
défense.

+ AUTORISE Madame la Maire a signer toutes piéces utiles a I'exécution de la présente
délibération
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36.DELEGATIONS D'ATTRIBUTIONS DU CONSEIL MUNICIPAL AU MAIRE
Rapporteur : Carole CHARUAU
Cette délibération annule et remplace la délibération n°23/10/126 du 16octobre 2023

L'article L.2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales permet au Conseil
Municipal de déléguer au Maire un certain nombre de ses compétences.

Considérant I'utilité de ces délégations pour gérer plus efficacement et plus rapidement les
affaires communales et éviter la surcharge des ordres du jour des séances de conseil
municipal,

Vu I'Article L2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales

Sur proposition du rapporteur et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité
des suffrages exprimés :

VOTANTS : 25 Abstention 1 : Patrice BERNARD : Pour : 24

¢ DELEGUE a madame la Maire pour la durée du mandat les pouvoirs suivants :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services
publics municipaux et de procéder & tous les actes de délimitation des propriétés
communales ;

2° Fixer, les tarifs des droits prévus au profit de la commune qui n’ont pas un caractére fiscal
listés ci-dessous :

- Lestarifs des activités inhérentes a I'ensemble du secteur « Enfance- Jeunesse »

- Les tarifs de la Ferme Municipale

- Les tarifs des manifestations a caractére culturel et de loisirs

- Le prix de location des logements communaux en fonction du marché immobilier des
secteurs concernés

- Le prix des locations des commerces et ateliers communaux

Ces droits et tarifs pouvant, le cas échéant, faire l'objet de modulations résultant de
I'utilisation de procédures dématérialisées ;

3° De procéder, a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements
dans la limite des sommes inscrites au budget, et aux opérations financiéres utiles a la
gestion des emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques de taux et de
change ainsi que de prendre les décisions mentionnées au lll de l'article L. 1618-2 et au a de
l'article L. 2221-5-1, sous réserve des dispositions du c de ce méme article, et de passer a
cet effet les actes nécessaires ;

4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
réglement des marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs
avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée
n'excédant pas douze ans ;

6° De passer les contrats d'assurance ainsi que d'accepter les indemnités de sinistre y
afférentes ;

7° De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement
des services municipaux ;

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;

9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
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10° De décider I'aliénation de gré a gré de biens mobiliers jusqu'au maximum de 4 600 euros

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires,
huissiers de justice et experts ;

12° De fixer, dans les limites de |'estimation des services fiscaux (domaines), le montant des
offres de la commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes ;

13° De décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;
14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de
lurbanisme, que la commune en soit titulaire ou délégataire, de déléguer I'exercice de ces
droits & ['occasion de ['aliénation d'un bien selon les dispositions prévues au premier alinéa
de l'article L. 213-3 de ce méme code dans les conditions fixées par la délibération
n°14/02/25 du Conseil Municipal en date du 25/02/2014 ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune
dans les actions intentées contre elle, dans les cas suivants :

— Actions et défenses auprés des juridictions suivantes, que ce soit en procédure
d'urgence, de référé ou au fond :

Tribunal administratif, Cour Administrative d'appel,
Conseil d’Etat, Cour de Cassation, Cour Européenne,

Tribunal judiciaire, Cour d'appel pour toutes actions et procédures civiles, y
compris en matiére gracieuse,

Tribunal de police, Tribunal correctionnel, pour toute procédure pénale et partie
civile,

Tribunal des affaires de sécurité sociale.
et transiger avec les tiers dans la limite de 1 000 € maximum

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués
des véhicules municipaux dans la limite d’'un préjudice potentiel a la charge de la commune
d'un montant maximum de 50 000 € ;

18° De donner, en application de l'article L. 324-1 du code de l'urbanisme, l'avis de la
commune préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local ;

19° De signer la convention prévue par le quatrieme alinéa de l'article L. 311-4 du code de
l'urbanisme précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au co(t
d'équipement d'une zone d'aménagement concerté et de signer la convention prévue par le
troisieme alinéa de l'article L.332-11-2 du méme code, dans sa rédaction antérieure a la loi
n°2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances rectificative pour 2014, précisant les
conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la participation pour voirie et réseaux ;

20° De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum autorisé de
1000 000 € par ligne.

21° D'exercer, au nom de la commune et dans les conditions fixées par la délibération
n°14/02/25 du Conseil Municipal en date du 25/02/2014, le droit de préemption défini par
l'article L. 214-1 du code de l'urbanisme ;

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 4 L. 240-
3 du code de l'urbanisme;

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du
patrimoine relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour
les opérations d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune.
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24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de l'adhésion aux associations
dont elle est membre.

25° De demander a tout organisme financeur, I'attribution de subventions dans les conditions
sulvantes :

La demande de subvention peut concerner:

- Del'investissement et/ou du fonctionnement
- Tout projet communal

La subvention peut étre sollicitée :

- Quels que soit la nature et le montant prévisionnel de la dépense
- Pour obtenir des fonds européens

Les délégations consenties en application du 3° du présent article prennent fin des
I'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

Conformément a l'article L. 2122-23 le Maire devra rendre compte a chacun des réunions du
Conseil Municipal, des décisions qu'il aura prises.

Questions diverses

Estacade
Patrice BERNARD demande ou en est le dossier ?

Carole CHARUAU répond qu’elle n'a pas d'info mais qu’en session du département, elle peut
poser la question. Elle indique qu'elle en reparlera au prochain conseil municipal.

Héliport
Patrice BERNARD demande des explications sur I'héliport

Carole CHARUAU indique qu'il y avait un arrété préfectoral qui date de 1986. En vue des
travaux, la préfecture a demandé un arrété ministériel, apres enquéte publique.

L'arrété ministériel a été attaqué en justice et I'Etat a perdu en 1% instance. L'Etat fait appel.

Carole CHARUAU précise que si I'hélico doit aller a I'aérodrome, on y perdrait en évacuation
sanitaire (surtout I'été), en pollution (plus de trajet), pour la praticité de la population (ex : un
aller en hélico, un retour en bateau) distribution du courrier et envoi des prises de sang.

La séance est levée a 21h35

Madame la Maire propose de décaler le conseil municipal de novembre du 21 au 22, et de le
faire a 20h00.

Le secrétaire de séance La maire,
Rémy BONNIN Carole CHARUAU

F\ OO
—
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