LE BAR DE LA MEULE
Recherche pour un Contrat a Durée Déterminée de 7 mois

LIEU DE TRAVAIL : L'ILE D'YEU
HORAIRES : 42h00 hebdo

1 CHEF DE RANG H/F
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Nous recherchons notre Chef(fe) de rang pour un CDD de 7 mois, de mars 2024 a septembre ! vous aurez pour missions :
. Donner des instructions aux commis et participer au travail / Fonctionner en binbme avec son commis Présence briefing /

debriefing
. Mise en place des consoles de service et contréle de son rang
Poste polyvalent bar / VAE / limonades
. Accueillir le client a son arrivée au restaurant, I'installer a une table et lui présenter la carte des boissons puis le menu

Au moment du service, il doit parfaitement bien connaitre la carte et les plats pour étre en mesure de répondre aux questions
des clients, connaitre, maitriser toutes les techniques de présentation et de découpage, voire de flambage

. Superviser le déroulement du service pour les tables de son rang
Fait le service a table et débarrasse aidé par des commis. Lors de la mise en place des tables, il vérifie que rien ne manque
. Avancer la mise en place pour le prochain service. Ranger le matériel de service

Gestion des ventes additionnelles

Ala fin du repas, il s'assure de la satisfaction des clients, effectue 'addition et encaisse leur réglement
. Responsable de son fond de caisse et encaissement / a voir avec son manager
. Aide inventaire une fois par mois
Profil recherché : sens du détail, dynamique, esprit d’'équipe, bienveillance, flexible, recherche de I'excellence a tout moment
Avantages : Environnement de travail dynamique et convivial, 3 nuitées/an offertes (PDJ inclus), dans un hétel de la collection
(minimum un an d’ancienneté), 20 % de réduction sur la restauration Les Domaines de Fontenille, tarifs Friends and Family: 20% dans
les hotels de la collection, tarifs préférentiels Vins de Fontenille + Offre flash, tarifs préférentiels Relais & Chateaux, prime Cooptation et
prime de deuxiéme saison, possibilité de logement, mutuelle attractive, E-learning: formations gratuites sur application

FORMATION : Bac pro services et commercialisation ou Bac technologique hotellerie ou CAP service
EXPERIENCE : Souhaitée en service

SALAIRE : selon les compétences avec possibilité de logement

MODALITES DE CANDIDATURE : CV et lettre de motivation & direction@lebardelameule.com




