
 

 

 

Vos challenges à nos côtés : 

Rejoignez l'aventure de l'éolien en mer : 

Rejoignez une entreprise dédiée à la construction, l'exploitation et à la maintenance de deux 

parcs éoliens en mer : Dieppe / Le Tréport et Îles d'Yeu / Noirmoutier, deux parcs majeurs au 

service de la transition énergétique en France. 

 Le parc des Îles d'Yeu et de Noirmoutier est désormais en phase d'exploitation. 

Composé de 61 éoliennes, il dispose d'une puissance totale de 500 MW. 

 Le parc de Dieppe / Le Tréport, actuellement en cours de construction, sera 

composé de 62 éoliennes pour une puissance totale de 500 MW. 

En rejoignant notre équipe, vous participerez à l'exploitation et à la maintenance de ces 

infrastructures d'envergure, au cœur du développement des énergies renouvelables. La société 

Les Eoliennes en Mer Services cherche : 

Responsable HSE (H/F) 

Poste en CDI, basé à l'Ile d'Yeu (85) 

 
Rattaché(e) au Directeur HSE, vous apportez votre expertise et votre soutien aux équipes 
opérationnelles OCM sur l'ensemble des sujets liés à la santé, la sécurité et l'environnement. 
Votre quotidien s’articulera autour des axes suivants : 

 Déployer et faire vivre la politique Santé, Sécurité et Environnement, avec pour objectif 

une culture « Zéro blessure ». 

 Mettre en œuvre et garantir l'application du système de management HSE et des 

procédures associées en phase d'exploitation. 

 Accompagner les équipes OCM et les entreprises extérieures dans l'application des 

exigences HSE et des bonnes pratiques. 

 Apporter un appui technique et méthodologique aux managers sur les sujets HSE et 

veiller au respect des obligations réglementaires. 

 Participer à l'identification et à l'évaluation des risques, ainsi qu'à la définition des 

plans d'actions d'amélioration. 

 Animer la culture HSE à travers des actions de sensibilisation, de 

communication et des causeries sécurité. 

 Contribuer au suivi des fournisseurs et sous-traitants sur les aspects HSE et 

participer aux démarches de préqualification. 

 Déployer le système de suivi des évènements HSE, analyse et traitements, et 

définition de plan d’action 

 Animer la dynamique de remonter et de traitement des situations à risques ou des 

anomalies, en favorisant la réactivité et l’implication des équipes 

 Participer aux revues de performance HSE avec le Responsable Site des 

Opérations, le Directeur HSE et la Direction OCM 



Vos + qui font la différence : 

 Organisé(e), rigoureux(se) et autonome, vous savez gérer vos priorités dans un 

environnement exigeant. 

 Vous faites preuve d'un excellent sens de l'analyse, d'un bon esprit de synthèse et d'un 

pragmatisme reconnu. 

 Véritable partenaire des équipes opérationnelles, vous appréciez le travail de terrain et 

savez fédérer grâce à votre pédagogie et vos qualités relationnelles. 

 Votre sens des responsabilités, votre esprit d'équipe et votre capacité à travailler en 

collaboration sont des atouts essentiels pour réussir dans ce poste. 

 Vous maîtrisez les outils bureautiques (Excel, Word, Outlook) ainsi qu'un outil de GMAO. 

 
Vos bagages : 

 Diplômé(e) d'un Bac+5 avec une spécialisation en Qualité, Hygiène, Sécurité, 

Environnement (QHSE) ou équivalent, vous justifiez d'au moins 8 ans d'expérience sur un 
poste HSE opérationnel dans un environnement industriel exigeant, idéalement dans le 
secteur de l'énergie ou des énergies renouvelables. 

 Vous maîtrisez les référentiels HSE et les exigences réglementaires applicables aux 

activités industrielles. 

 Vous maîtrisez le français et l'anglais, à l'oral comme à l'écrit. L'anglais est utilisé au 

quotidien dans le cadre de vos missions. 

 

Postulez ici :CV + lettre de motivation à relais.emploi@ile-yeu.fr  


